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Un besoin ? Un projet ? 
Une question ? 

Contactez vos bibliothécaires
 formateurs pour mettre en place une 

formation adaptée à vos objectifs !

Cité Scientifique
scd-formationslilliad@univ-lille.fr 

Pont-de-Bois
bushs-formation@univ-lille.fr 

Moulins
scd-formationsdroit@univ-lille.fr 

Santé
scd-formationssante@univ-lille.fr  

Recherche d’informations, sélection 
pertinente de sources, production de 
bibliographies ? Des outils et des 
méthodes qui n’auront plus aucun secret 
pour vos étudiants ! 

Les Bibliothèques Universitaires et 
Learning center de l’Université de Lille 
accompagnent vos étudiants tout au long 
de leurs études pour prendre en main et 
mieux comprendre leur environnement 
documentaire. 

Les bibliothécaires formateurs proposent 
une offre de formation modulable, conçue 
comme un parcours progressif, qui 
s’adapte à vos publics, à vos objectifs 
pédagogiques et aux exigences de votre 
discipline.

Module 1
Découvrir les espaces, services 
et collections

Public : Primo-arrivants

Format : De 30min à 1h

Objectifs :

• Découvrir et se repérer dans les 
espaces

• Identifier les services (sur place et 
à distance)

• Découvrir les collections

• Découvrir le réseau des 
bibliothèques 

• Localiser un document avec l’outil 
de recherche Lillocat

Compétence visée : Évoluer et 
interagir avec son environnement

Prérequis conseillés : Aucun

Modalités proposées : Présentiel

Moment optimal : Rentrée 
universitaire

Module 2
Évaluer l’information

Public : Dès la Licence

Format : De 1h à 2h

Objectifs :

• Connaître le fonctionnement des 
moteurs de recherche généralistes 
et académiques

• Différencier les différents niveaux 
d’information

• Connaître la typologie de la 
documentation scientifique

• Savoir évaluer la fiabilité d’une 
information

• Évaluer la pertinence d’une 
information par rapport à un 
besoin

Compétence visée : Critiquer 
l'information en fonction de son 
besoin

Prérequis conseillés : Aucun

Modalités proposées : Présentiel, 
distanciel

Moment optimal : En amont de la 
production d’un travail universitaire

Module 4
Savoir citer ses sources

Public : Dès la Licence

Format : De 1h à 2h

Objectifs :

• Comprendre les enjeux éthiques et 
juridiques autour du plagiat

• Connaître les différents types de 
citations

• Lire et comprendre la structure 
des références bibliographiques

• Connaître les normes 
bibliographiques de sa discipline

• Savoir rédiger une bibliographie

Compétence visée : Communiquer 
qualitativement ses résultats de 
recherche d'information

Prérequis conseillés : 
Module 3 – Mener une recherche 
d’information (niveau 1) et/ou Module 5 
– Mener une recherche d’information 
(niveau 2)

Modalités proposées : Présentiel, 
distanciel

Moment optimal : Pendant la 
production d’un travail universitaire

Module 3
Mener une recherche d'information 
(niveau 1)

Public : Dès la Licence

Format : De 1h30 à 2h

Objectifs :

• Connaître les étapes d’une 
recherche d’information

• Définir son besoin d’information

• Identifier les différents outils de 
recherche à sa disposition

• Sélectionner et interroger les 
ressources disponibles

• Savoir formuler une requête 
pertinente

Compétence visée : Accéder à 
l'information pour répondre à son 
besoin

Prérequis conseillés : Aucun

Modalités proposées : Présentiel, 
distanciel

Moment optimal : En amont de la 
production d’un travail universitaire

Module 5
Mener une recherche d'information 
(niveau 2)

Public : À partir du Master

Format : 2h

Objectifs :

• Planifier sa recherche 
d’information

• Analyser et questionner un sujet 
de recherche

• Identifier et interroger les sources 
spécialisées dans sa discipline

• Produire une équation de 
recherche optimisée

• Mettre en œuvre une démarche de 
veille sur son sujet

Compétence visée : Planifier et 
mettre en œuvre une démarche 
critique de recherche d'information

Prérequis conseillés : 
Module 3 – Mener une recherche 
d’information (niveau 1)

Modalités proposées : Présentiel

Moment optimal : En amont de la 
production d’un travail universitaire

Module 7
Utiliser l'outil de gestion de références 
bibliographiques Zotero (niveau 1)

Public : À partir de la Licence 3

Format : De 1h30 à 2h

Objectifs :

• Comprendre l'intérêt d'un logiciel de 
gestion de références 
bibliographiques

• Savoir installer le logiciel Zotero et se 
créer un compte

• Connaître les fonctionnalités 
principales de Zotero

• Savoir collecter et organiser ses 
références bibliographiques

• Exploiter ses références via l’ajout de 
citations et la création de 
bibliographies

Compétence visée : Gérer efficacement 
ses références bibliographiques

Prérequis conseillés : 
Module 3 – Mener une recherche d’infor-
mation (niveau 1) et/ou Module 5 – Mener 
une recherche d’information (niveau 2)
Module 4 – Savoir citer ses sources

Modalités proposées : Présentiel, hybride

Moment optimal : Pendant la production 
d’un travail universitaire

Module 8
Utiliser l'outil de gestion de références 
bibliographiques Zotero (niveau 2)

Public : À partir du Master

Durée : 2h

Objectifs : 

• Gagner du temps et optimiser son 
utilisation du logiciel

• Connaître et maîtriser les 
fonctionnalités avancées de Zotero 
(gestion des bibliothèques de groupe, 
fonctionnalités de veille, modification 
de styles de citation, installation et 
paramétrage des extensions...)

Compétence visée : Maîtriser la gestion 
et la diffusion de ses sources 
d'information

Prérequis conseillés :
Module 7 – Utiliser l’outil de gestion de 
références bibliographiques Zotero 
(niveau 1). Il est également conseillé 
d’avoir eu au préalable un temps d’utilisa-
tion du logiciel en autonomie.

Modalités proposées : Présentiel (atelier 
à la carte selon les besoins des étudiants)

Moment optimal : Pendant la production 
d’un travail universitaire

Module 6
Utiliser une ressource spécialisée

Public : Dès la Licence

Format : De 30min à 1h

Objectifs :

• Identifier la nature, les objectifs et 
le niveau d'expertise d’une 
ressource

• Maîtriser les fonctionnalités de la 
recherche simple

• Maîtriser les fonctionnalités de la 
recherche avancée

• Intégrer la ressource dans le cadre 
d’une stratégie de veille

Compétence visée : Accéder à 
l’information scientifique avec 
efficacité

Prérequis conseillés : 
Module 3 – Mener une recherche d’in-
formation (niveau 1) et/ou Module 5 
– Mener une recherche d’information 
(niveau 2)

Modalités proposées : Présentiel, 
distanciel

Moment optimal : En amont de la 
production d’un travail universitaire 


